
新卒・既卒問わず募集中

札幌会場

令和７年９月２３日（火）

仙台会場

令和７年９月２７日（土）、２８日（日）

独立行政法人国立病院機構
NATIONAL HOSPITAL ORGANIZATION

北海道東北グループ

国立病院機構にはあなたの活躍できるステージがあります。

保育士

職員募集ガイド

試験日

応募資格

選考方法 書類選考、W E B適性テスト、個人面接

独立行政法人

国立病院機構北海道東北グループ

所在地 / 〒983-0045

宮城県仙台市宮城野区宮城野２丁目８－８

TEL / ０２２－２９１－０４３９

MAIL / 711-jinzai-kitacome@mail.hosp.go.jp

願書締切 令和７年９月４日（木）必着

・厚生労働大臣の指定する保育士を養成する学校その他の養成施設を卒業したもの

又は都道府県知事が行う保育士試験に合格した者又は令和８年３月までに前述

の養成施設を卒業見込みの者

・都道府県知事の保育士登録を受けた者



～日本最大の病院グループ 国立病院機構～

国立病院機構北海道東北グループ管内病院一覧

【北海道】北海道がんセンター（札幌市）※、北海道医療セン
ター（札幌市）、函館医療センター（函館市）、
旭川医療センター（旭川市）※、帯広病院（帯広市）

【青森県】弘前総合医療センター（弘前市）※、八戸病院（八戸
市）、青森病院（青森市）

【岩手県】盛岡医療センター（盛岡市）、花巻病院（花巻市）、
岩手病院（一関市）、釜石病院（釜石市）

【宮城県】仙台医療センター（仙台市）※、仙台西多賀病院（仙
台市）、宮城病院（山元町）

【秋田県】あきた病院（由利本荘市）

【山形県】山形病院（山形市）、米沢病院（米沢市）

【福島県】福島病院（須賀川市）、いわき病院（いわき市）

※4施設への配属はありません



【保育士業務（療育活動）の実例】

国立病院機構北海道東北グループ管内の全２０病院のうち、
重症心身障害や筋ジストロフィーの医療を提供している病院は
１６病院あり、入院している患者さんの年齢も幼児から成人ま
での幅広い年齢層の患者さんがいます。

保育士は、児童指導員や看護師、療養介助員等と協力して、
患者さんに対し、日中活動支援を中心に、長期療養の患者さん
方のよりよい療養生活、ＱＯＬ向上を目指した児者一貫の支
援・提供を行っています。

感   覚  →   スヌーズレン・くすぐり・抱っこ・マッサージ・粘土・

パラシュート・お湯や水遊び・スライム・紙破き・ブラン

コ・バルーン・外気浴・散歩 等

粗大運動 →   トランポリン・ボールプール・ブランコ・風船・ボーリ

ング・散歩・車いすダンス 等

視 聴 覚  →   音楽療法・音楽リズム・絵本・紙芝居・DVD鑑賞  等

知育玩具 →   ビーズ通し・ブロック・型はめ・円柱さし・積木 等

行 事 → バスハイク・社会見学・運動会・文化祭・クリスマス会

 ・還暦祝い・七五三・成人式・誕生会・節分・雛祭り・端

午の節句・たなばた・十五夜 等

余暇活動 → カラオケ・手紙書き・雑誌を見る・パソコン操作等、生

 活リズムを考慮しての援助

【国立病院機構の保育士】

【保育士のキャリアップ等】
採用病院で経験を積み、いくつかの病院を経験し、主任試験を

経て部門をまとめる主任保育士への昇任制度があります。

 また、スキルアップについては、技能研修、学会参加、保育士

協議会などの機会があります。



【 国立病院機構職員の処遇  】

【 給 与 】

※免許所有者は、経験年数等に応じて加算

【 諸手当 】
住居手当、通勤手当、扶養手当、寒冷地手当、特殊業務手当、超過勤務手当、
宿日直手当などの各種手当を支給

【 賞 与 】
６月及び１２月に、年間４．２月分を支給

【 年度末賞与 】
３月に、病院の経営状況により最大０．５ヵ月分を支給の場合あり

【 昇 給 】
毎年１月に、標準で基本給の約３％がアップ、さらに勤務実績優秀者は加算

【 退職金制度 】 有

【 勤務時間・休暇 】
勤務時間：８時３０分～１７時１５分（休憩６０分含む）

 ※病院により、変則勤務制有
休 日：土・日・祝日、年末年始（12/29～1/3）
休 暇：年間最大２０日（繰越最大２０日間）の他、リフレッシュ休暇、

結婚休暇、産前産後休暇、忌引き休暇などの制度あり

【 福利厚生 】
加 入 保 険：厚生労働省第二共済組合、厚生年金、雇用保険
子育て支援：院内保育所設置（延長保育・24時間保育あり）

育児休業や育児短時間休業制度などの充実
災 害 補 償：仕事中のケガ、通勤中の事故などの災害補償制度あり

学 歴 初 任 給

大学4年卒
短大卒

200,400円
189,600円



【 採 用 方 法 】

【 受 験 資 格 】
・厚生労働大臣の指定する保育士を養成する学校その他の養成施設を卒業したもの又は都道府
県知事が行う保育士試験に合格した者又は令和８年３月までに前述の養成施設を卒業見込み
の者

・都道府県知事の保育士登録を受けた者

【 提 出 書 類 】
・免許所有者：採用願書、保育士免許証（写）（A4サイズに縮尺調整したもの）

卒業学校の成績証明書及び卒業証明書
・令和８年3月卒業見込者

：採用願書、卒業（修了）見込証明書、成績証明書
※ 保育士試験合格後に免許証（写）が必要となります

【 試 験 方 法 】
書類選考、WEB適性テスト、面接試験

【留意事項】
採用内定者については、児童福祉法等の一部を改正する法律（令和４年法律第 ６６号）に基

づき、本採用選考の最終合格後から採用内定前までに「保育士特定 登録取消者管理システム」
を活用し特定登録取消者に該当するかどうかを確認し ます。照会の結果、特定登録取消者に該
当することが判明した場合は、採用しな い場合があります。

【 採用願書提出先 】
国立病院機構北海道東北グループ 人事担当 人事係 宛
住 所：〒９８３－００４５ 宮城県仙台市宮城野区宮城野２－８－８
ＴＥＬ：０２２－２９１－０４３９（人事担当）
E-mail：711-jinzai-kitacome@mail.hosp.go.jp
ホームページ：https://hokuto.hosp.go.jp
※ホームページから願書をダウンロードできます

国立病院機構北海道東北

検索

■□■ 採用スケジュール ■□■

●  願 書 受 付  ● 必着令和７年９月４日（木）

●  採 用 試 験 日  ● 札幌会場 令和７年９月２３日（火）
仙台会場 令和７年９月２７日（土）、２８日（日）
※札幌会場及び仙台会場のいずれかを選択いただきます

※ 勤務する病院は、欠員状況と希望勤務地を考慮しながら決定します。
※ 免許所有者の方は採用時期を相談させていただきます。
※ キャリアアップ・スキルアップのため転勤があります。

●  内 定 通 知  ● 令和７年１０月１日以降

●  採  用   日  ● 令和８年 ４月 １日

http://nho-h-t.jp/
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